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Participare de succes la forumurile economice din Bejjing si Shanxi

Colin Daily, gust romanesc cu

O delegatie romaneasca formatéa din 15 reprezentanti ai mediului
de afaceri, membri ai Asociatiei Firmelor Private Independente din
Comert, Industrie si Energie (AFPICE), a efectuat in perioada 9-19
iunie 2025 o vizita oficiala in Republica Populara Chineza, in cadrul
unui program sustinut de Consiliul de Export al Romaniei. Printre
participanti s-a numdérat si SCM Colin Daily, singura companie din
sectorul alimentar (dulciuri) prezenta in aceasta misiune economica,

sub coordonarea Claudiei Drutu, presedinte al societéatii.

Vizita a inclus opriri Tn Beijing, Taiyuan si Yuncheng (provincia Shanxi), cu
intalniri B2B (intalniri directe intre reprezentanti ai unor companii, organizate
cu scopul de a explora oportunitati de colaborare comerciald, parteneriate sau
investitii), semnarea de acorduri de colaborare si participarea la expozitii de profil.
Sprijinul autoritatilor chineze, dar si al camerelor de comert locale, a contribuit la
crearea unui cadru favorabil pentru initierea unor relatii comerciale sustenabile.

Bomboanele romanesti, vedetele forumului CBD

In capitala chineza, delegatia a participat la deschiderea celei de-a 25-a
editii a Forumului Central Business District — CBD Chaoyang, un eveniment de
referinta in agenda economica a regiunii. SCM Colin Daily a beneficiat de un
spatiu de expunere propriu, inclusiv un banner de prezentare in limba chineza,

ceea ce a facilitat o receptare pozitiva din partea publicului local.
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,Pana seara, standul era complet gol, ramasesera doar ambalajele”, au

transmis reprezentantii SCM, un semnal clar al aprecierii venite din partea vizi-

tatorilor chinezi. De altfel, Tn cadrul forumului organizat de Camera de Comert
Chaoyang Yabaolu, discutiile purtate cu reprezentantii societatilor locale au con-
firmat interesul pentru produsele Colin Daily, dar si pentru o posibila colaborare
in directia furnizarii de echipamente si a extinderii pe piata asiatica.
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Arhitectele nestiute ale patrimoniului roménesc

Rolul femeilor in breasla mestesugareasca

Femeile sunt arhitectele nestiute ale patrimoniului roménesc. Ele pastreaza
vii mestesugurile seculare si le transforma in motoare economice.

In atelierele de lucru ale mestesugarilor, fie c¢a le gasim in inima sate-
lor, acolo unde timpul pare sa fi rdmas ancorat intr-o altéd era, ferecand
JInceputul”, fie c& le descoperim in zonele urbane, mainile femeilor lucreaza
neincetat, tesand nu doar 1&nd sau bumbac, ci si firul nevazut al traditiei
nationale. De la razboaiele bétrane de lemn, care scértaie ritmic in colturile
caselor, padna la acele fire care danseaza pe panza creédnd broderii cu fir
metalic de o complexitate uluitoare, femeile care au imbrétisat mestesugul
sunt mai mult decét simple executante — ele sunt ultimii gardieni ai unor
tehnici ancestrale, arhive vii ale unui patrimoniu cultural pe care multi il
imping spre dispatritie.

De cétiva ani, insa, o schimbare timida, dar subtila a Tnceput sa prinda
contur. Femeile care au péastrat mestesugurile si dintr-o obligatie culturala, nu
numai din considerente economice, incep acum sa-si recunoascé valoarea
reala. in fata provocérilor reprezentate mai degrabd de modul in care a inteles
Romania sa treaca la economia capitalista, aceasta transformare de la ,acti-
vitate domestica” la ,afacere” continua sa fie un drum plin de obstacole,
fncepand cu accesul la piete de desfacere, trecand prin birocratia sufocanta
si termindnd cu binecunoscuta concurenta neloiala a produselor importate.

De la hobby la afacere, prin multe obstacole

UNESCO a clasat arta portului popular roménesc drept patrimoniu cultural
imaterial, iar piata globald a artizanatului autentic, estimatd in anul 2024
la aproximativ 740 de miliarde de dolari, va depasi 1 trilion de dolari pana
in 2030, chiar 1,9 trilioane dupa alte surse. lar informatiile centralizate la
UCECOM arata ca, in prezent, aproape 70% dintre membrii cooperativelor
mestesugaresti asociate sunt femei.

Cu totii suntem de acord ca talentul si maiestria abunda in atelierele
mestesugaresti din Romania, iar cifrele de mai sus aratd potentialul urias
pe care continua sa-l genereze acest sector din economie, dar drumul de la
creatie la afacere durabild rdméane pavat cu obstacole subtile, care transforma
munca in frustrare. » PAGINA 3

Copertin moloreniel et vl omen

Recent, la sediul Natiunilor Unite au avut loc
doua importante evenimente care au subliniat rolul
cooperativelor ca piloni ai dezvoltarii durabile si ai
justitiei sociale la nivel global. In contextul Anului
International al Cooperativelor 2025, reprezen-
tanti guvernamentali, experti si lideri ai migcarii
cooperatiste au discutat despre provocaérile si
oportunitatile sectorului, reafirmand necesitatea
consolidérii si promovaérii acestuia pentru atin-
gerea obiectivelor globale de dezvoltare.

Tema centrala a acestor dezbateri a fost
modul n care cooperativele pot sustine cresterea
economica incluziva, munca decenta, incluziunea
sociala si democratia economica, contribuind astfel
la o dezvoltare sustenabila pe termen lung.
Participantii au evidentiat ca valorile societatilor
cooperative — solidaritatea, participarea demo-
cratica si autonomia — se aliniaza perfect cu
prioritatile globale privind reducerea inegalitatilor
si protectia mediului.
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Cu toate acestea, s-a remarcat ca sectorul
cooperatist se confruntd cu obstacole semnifica-
tive, precum accesul limitat la finantare, vizibili-
tatea scazuta, infrastructura digitala insuficienta
si lipsa unor cadre juridice solide care sa sprijine
dezvoltarea durabiléd a acestor organizatii.
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»Opiru Haret”, stagiu de practica in Italia

Un grup de noua elevi care se pregatesc sa devina
asistenti medicali a avut parte de o experienta valo-
roasa si emotionanta in ltalia, orasul Vercelli, unde,
timp de doua saptaméani a efectuat un stagiu de
practica in mai multe camine de batrani si centre
de recuperare a pacientilor cu boli psihiatrice. In
perioada 16-27.06.2025, grupul de elevi, coordonat
de un profesor de specialitate, si-a asumat respon-
sabilitatea de a participa activ la ingrijirea pacientilor,
dar si de a reprezenta tara, scoala si profesia. Acti-
vitatea face parte dintr-un program educational care
le ofera tinerilor oportunitatea de a Tnvata si a se
forma profesional intr-un context european, punand
accent pe empatie, responsabilitate si profesionalism
in ingrijirea pacientilor.

In centrele de ingrijire ,Residenze”, ,Cervetto”,
,Corso Magenta”, ,Instituto Suore Figlie di Sant’
Eusebio”, ,Le Magnolie — Centro Diurno Alzeheimer
Autonomo sede legale”, elevii nostri au fost indrumati
de cadre medicale italiene cu experientd, in calitate
de tutori de practica, avand astfel ocazia sa observe
si sa participe la activitatile zilnice din centrele de
ingrijire. Acestia au asistat personalul in acordarea

ingrijirilor, s-au implicat conform nivelului lor de
pregatire, au fost sprijin rezidentilor in activitatile de
Zi cu zi, dar si echipei.

,A fost o experienta care ne-a schimbat viziunea
despre meseria de asistent medical. Am invatat ce
inseamna respectul fatd de varstnici si am simtit
recunostinta lor sincera pentru fiecare gest de ajutor”,
a declarat una dintre elevele participante.

Stagiul nu a avut doar o componenta profesio-
nald, ci si una umana si culturald. Elevii au avut
ocazia sa descopere cultura italiana, sa comunice
intr-o limb& strdina si s& observe diferentele dintre
sistemele de ingrijire din Roméania si Italia.

Coordonatorii programului considera ca astfel de
experiente contribuie semnificativ la formarea viitorilor
profesionisti din domeniul sanatatii, pregatindu-i atat
din punct de vedere tehnic, cat si emotional.

Aceasta mobilitate a fost posibila prin programul
Erasmus+, codul acreditarii: 2020-1-RO01-KA120-
VET-095768, numar proiect: 2024-1-RO01-KA121-
VET-000214338, iar elevii implicati s-au intors acasa
mai motivati ca oricAnd sa imbratiseze o cariera

Cooperatia, motor esential pentru dezvoltarea omenitii

(Urmare din pagina 1)

Pentru a depasi aceste bariere, s-a subliniat
importanta parteneriatelor internationale, schimbu-
lui de cunostinte si investitiilor Tn inovare, precum
si necesitatea unui sprijin politic clar si coerent la
nivel global.

In cadrul discutiilor, s-a facut apel ca statele
membre sa recunoasca explicit contributia coopera-
tivelor Tn cadrul summit-urilor internationale, precum
viitorul Summit Social Mondial, pentru a asigura
includerea lor in strategiile nationale si globale de
dezvoltare durabild. S-a evidentiat, de asemenea,
rolul educatiei Tn promovarea culturii cooperatiste,
cu initiative care vizeaza introducerea principiilor
cooperatiste in scoli si universitati.

Desi accentul a fost pus pe exemple din diverse
regiuni ale lumii, din Asia pana in America Latina,
aceste principii si recomandari au relevanta univer-

sala. In acest context, si tari cu traditii puternice in
cooperative locale, cum este Romania, pot valorifica
mai bine potentialul oferit de modelul cooperatist. De
exemplu, cooperatia mestesugareasca de la noi din
tara, cu o istorie bogata, oferd un model autentic de
dezvoltare comunitara si conservare a patrimoniului
cultural, ce poate fi integrat in strategii moderne de
dezvoltare durabila.

In concluzie, cooperatia reprezinta o solutie con-
creta pentru construirea unor economii rezistente,
echitabile si sustenabile, iar sustinerea sa la nivel in-
ternational este esentiald pentru indeplinirea Agendei
2030. Consolidarea colaborarii intre ONU, guverne,
sectorul privat si comunitatile locale va fi cheia pentru
ca modelul cooperatist sa devina un actor principal
in transformarea socio-economica globala.

L.TEODORESCU
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De prin lumea cooperatista

Cooperativele, pe agenda Adunarii Generale a Natiunilor Unite

La Tncheierea Forumului politic la nivel inalt (HLPF), tinut la sediul
Organizatiei Natiunilor Unite, din New York, in marja Adunarii Generale,
care a avut loc n iulie, statele membre au adoptat o declaratie minis-
teriala care reafirma angajamentul lor neclintit fatd de Agenda 2030
pentru Dezvoltare Durabila. Declaratia, adoptata pe fondul escaladarii
inegalitatilor globale, a amenintarilor climatice si a unui decalaj anual
de finantare de 4 trilioane de dolari, a cerut solutii urgente, incluzive si
bazate pe stiintd pentru a accelera implementarea. S-a pus un accent
deosebit pe adaptarea la clima, acoperirea universala a sanatatii, inclu-
ziunea digitald, egalitatea de gen si munca decenta.

Forumul din acest an a inclus prezentarea a 35 de evaluari nationale, iar
delegatii au evidentiat strategiile pentru promovarea incluziunii, promovarea
inovarii si eliminarea lacunelor in materie de capitaluri proprii. Educatia a
devenit o problema critica, cu peste 250 de milioane de copii inca in afara
scolii si alte milioane care nu indeplinesc standardele de invatare de baza,
probleme agravate de saracie, inegalitate digitala si conflict.

In acest spatiu, miscarea cooperatista, recunoscuta pentru modelul
sau incluziv, democratic si centrat pe oameni, a fost evidentiatd ca
partener-cheie al ONU.

L h\. “ | 6l ik e
Declaratia ministeriald transmisa presei recunoaste in mod explicit
rolul cooperativelor. Paragraful 75 prevede: ,Recunoastem rolul important
al economiei sociale si solidare, inclusiv al cooperativelor si al altor
intreprinderi comunitare, in crearea de locuri de munca decente, con-
solidarea economiilor locale si promovarea dezvoltarii durabile si reali-
zarea si localizarea obiectivelor de dezvoltare durabild”. lar punctul 81
subliniaza sprijinul acordat cooperativelor — ,Ne angajam, de asemenea,
sa abordam provocarile cu care se confruntd comunitatile locale de
afaceri prin sprijinirea intreprinderilor micro, mici si mijlocii si a coope-
rativelor de-a lungul lantului valoric, care opereaza atat in economiile
formale, cat si in cele informale”.

Deciziile luate la New York marcheaza o reafirmare semnificativa
a angajamentului luat la primul summit social mondial, tinut in 1995,
in Danemarca, unde cooperativele au fost recunoscute in ,Declaratia
de la Copenhaga” privind dezvoltarea sociala ca vehicule pentru eradi-
carea sdraciei, generarea de locuri de munca si integrarea sociala in
temeiul angajamentului.

Stiri de azi pentru maine

Cea mai veche asezare lacustra, descoperita in Albania

O echipa de arheologi care desfasoara cercetari pe malul Lacului
Ohrid, Tn Albania, sustine ca a scos la iveald cea mai veche asezare
lacustra din Europa, dupa identificarea unor dovezi ale existentei unei
comunitati organizate de vanatori si agricultori care traia in acest loc
acum 6.000 — 8.000 de ani.

Echipa, formata din cercetatori elvetieni si albanezi, petrece zilnic
ore intregi la aproape trei metri adancime, recuperand cu migala stalpii
de lemn care sustineau odinioara locuintele. Ei au colectat si oase de
animale domestice si salbatice, obiecte din cupru si fragmente ceramice
ornamentate cu incizii detaliate.

Profesorul Albert Hafner, de la Universitatea din Berna, a precizat
ca, desi au mai fost identificate asezari similare in regiunile alpine si
mediteraneene, cea descoperita in satul Lin este cu cel putin 500 de
ani mai veche, datand de acum 6.000 — 8.000 de ani.

Mai multe studii aratd c& Lacul Ohrid, situat la granita dintre Albania
si Macedonia de Nord, este cel mai vechi lac al Europei, cu o vechime
estimata la peste un milion de ani.

Comisia Europeana, lege noua privind libertatea presei

O noua legislatie (The European Media Freedom Act, EMFA)
menitad sa reglementeze mass-media in Uniunea Europeana a intrat
pe deplin in vigoare la 8 august. Legea consacra principiul informarii
ca bun public si protejeaza si promoveaza libertatea, independenta si
pluralismul presei in cadrul pietei interne.

Sustinand libertatea editoriald, independenta si puterea mass-media,
ca actor important in sistemul democratic, UE a adoptat acest nou cadru
comun cu scopul de a armoniza normele la nivel european. Textul regle-
menteaza furnizarea de servicii media in intreaga Uniune, cu scopul de
a crea o piata integrata care sa protejeze pluralismul mass-media, sa
limiteze concentrarea excesiva a proprietatii, sa combata dezinforma-
rea si sa previna interferenta, atat publica, cat si privata, politica sau
economica, Tn activitatea editoriald a mass-media.

Astfel, deciziile editoriale vor beneficia de o protectie mai buna
impotriva ingerintelor si a presiunilor nejustificate. De asemenea, EMFA
prevede garantii solide pentru confidentialitatea surselor.
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Colin Daily, gust cu ecou in China
(Urmare din pagina 1)

La eveniment a fost prezent si Andrei Panait, Consilier Economic al Ambasadei
Romaniei, care a sprijinit activ discutiile dintre partea roména si cea chineza, facilitand
dialogul economic intr-un cadru institutional solid.

In provincia Shanxi, delegatia roméneasca a continuat seria de ntalniri cu repre-
zentanti ai camerelor de comert si ai unor companii locale din domenii strategice. Un
moment-cheie a fost semnarea unui Memorandum de Intelegere (MOU) cu firma Shanxi
Kangwei, activa in sectorul farmaceutic si parafarmaceutic.

Presedintele Claudia Drutu, Tn numele SCM Colin Daily, a propus o vizita reciproca in
Romania si o eventuald cooperare pentru dezvoltarea unor produse parafarmaceutice pe
baza de fructe, fabricate in comun, sub brand roméanesc. Initiativa a fost bine primita de
gazde, fiind vazuta ca o oportunitate de diversificare si extindere a portofoliului companiei.
Propunerea ar putea deschide noi directii de inovare si export, daca vor fi indeplinite
conditiile de reglementare si autorizare.

Diplomatie economica si perspective reale de colaborare

Pe parcursul deplasarii, SCM Colin Daily a fost promotor activ al gustului romanesc,
al inovatiei si al spiritului cooperativ, evidentiindu-se nu doar prin produse de calitate, ci
si prin deschidere catre colaborari internationale. Interesul exprimat de partenerii chinezi,
fie In directia importului de produse, fie in cea a transferului de tehnologie si productie
localizata, ofera premise solide pentru extinderea afacerii.

In urma vizitei, SCM Colin Daily gi-a conturat deja céativa pasi strategici: e analiza
oportunitatilor de achizitie de echipamente din China e evaluarea potentialului de export
pe piata chineza e dezvoltarea de produse inovatoare, adaptate pietei locale.

Participarea SCM Colin Daily la aceasta misiune economica in China nu a fost doar
un exercitiu de vizibilitate, ci o demonstratie clard de capacitate si profesionalism, un
exemplu de diplomatie economica activa, intreg demersul fiind coordonat cu viziune de
Claudia Drutu, liderul unei societati cooperative care continua sa valorifice gustul roma-
nesc dincolo de granite.

Faptul c& bomboanele roménesti au cucerit gusturile chinezesti intr-un timp atat de
scurt este un semn incurajator. Dincolo de simbolism, misiunea a consolidat punti reale
de colaborare si a deschis usi importante pentru viitorul brandului in Asia.

LAURENTIU TEODORESCU
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Rolul femeilor in breasla mestesugareasca

(Urmare din pagina 1)

Nu putine sunt batalile managerilor de SCM-uri, Tnsd acum enumeram
doar doua, poate printre cele mai importante. Paradoxul pretului — valoare
vs. evaluare. Se stie ca o bluza traditionald brodatd manual poate necesita
pana la 200 de ore de munca (5 saptamani), iar uneori si mai mult, in functie
de complexitate. Cu toate acestea, o asemenea marfa de valoare culturala
inestimabila se vinde cu preturi de cateva sute de lei, iar un calcul simplu
ne aratd ca vorbim de un tarif orar de vreo 5 lei/ora de lucru, chiar daca
ne-am raporta la un model mai elaborat de ie traditionald pus in vanzare cu
1200 de lei. Practic, vorbim de un tarif orar care nu poate tine pasul cu acel
»salariu minim adecvat” propovaduit de guvernanti. Cand avem in vedere ca
numai matasea naturala costa 70 lei/100g (pretul variaza in functie de tipul si
calitatea materialului — si nici nu prea se mai fabrica la calitatea de odinioara,
asa cum bine remarca zilele trecute managerul unei organizatii de profil, tot o
femeie, desigur!), iar firul metalic mai este si acela cel putin 50 lei/rola (si aici
conteaza tipul, calitatea si lungimea firului), vedem imaginea de ansamblu a
dezechilibrului intre munca prestata si profitul ce poate fi obtinut.

lar aceasta batalie vine in continuarea alteia, ca o prelungire nesfarsita
a chinului cu care se confruntd cooperativele mestesugaresti. Concurenta
neloiala, despre asta e vorba. Produsele ,handmade” fake au inundat piata
romaneasca, dar nimanui pare sa nu-i pese ca o buna parte din ,artizanatul”
online (Emag, chiar si Alibaba) are produse imprimate digital sau confectionate
in serie, dupa cum a scos la iveala chiar un control al ANPC. Tot aici intrd si
importurile ieftine — bluze ,inspirate” din folclorul roméanesc, dar fabricate in
Bangladesh se vand cu un pret cuprins intre 100 si 200 de lei.

=) 77 : ;

De la batréanele care inca tes pe razboaie primite de la mamele lor, la
tinerele antreprenoare care adapteaza motive traditionale pentru piata globala,
aceasta este povestea rezilientei, creativitatii si a luptei pentru recunoasterea
valorii adevarate a muncii romancelor care cultiva mestesugul.

Concluzia pe care o tragem este ca traditia poate fi folositd ca un motor al
schimbarii. Inclusiv, dar mai ales femeile din cooperativele mestesugaresti nu
doar pastreaza trecutul, ci il transforma in viitor. Cu investitii Tn digitalizare,
transport si protectia drepturilor de autor, Roméania poate deveni un hub euro-
pean al artizanatului de calitate. (L.T.)

Nicolae Minovici, medicul care a ridicat respectul pentru meseriasi la rang de principiu de viata

Cand Primaria Capitalei i-a cerut sa
analizeze fenomenul cersetoriei, Minovici
a realizat un recensamant si a descoperit
peste 13.000 de persoane care traiau din
asta. Nu s-a uitat la ei ca la niste paria,
ci ca la oameni care aveau nevoie de o
directie. Astfel, i-a Tmpartit in trei cate-
gorii — prefacuti, batrdni neajutorati si

Putini stiu c&, dincolo de activitatea sa stiintifica, Nicolae Minovici —
medic legist, intemeietor al Societétii ,Salvarea” si al primului spital de
urgenta din Romania — a fost si un mare sustinator al muncii cinstite si
al meseriilor. Intr-o perioadé in care Bucurestiul era sufocat de séracie
Si vagabondaj, el a arétat ca adevérata demnitate nu se regéaseste in
intinderea mainii pentru mila, ci in deprinderea unei meserii.

Romania, deschis in 1934, al doilea de
acest fel din Europa, dupa cel din Moscova.

Nicolae Minovici nu a fost doar medic
si profesor, ci si om de administratie. Ca
primar al Sectorului Albastru din Bucuresti
(1927), a pavat strazi, a construit primele
toalete publice subterane si a transformat
maidanele in parcuri. In 1934 a devenit

copii —, iar pe cei mici i-a indemnat sa
invete carte si sa deprinda o meserie.
Unii au devenit chiar birjari, o profesie
foarte respectata atunci, care presupunea
responsabilitate, pricepere si spirit de
serviciu fata de comunitate.

Acest gest vorbeste mult despre filoso-
fia sa de viata: munca reprezintd cea mai
solida forma de cooperare sociala. Chiar
daca Minovici nu a fost cooperator in sensul
clasic, prin felul in care a sprijinit oamenii
s& deprindd o meserie si prin respectul
aratat meseriasilor, el poate fi considerat
un promotor al spiritului cooperatist.
Doctorul care si-a pus viata in slujba stiintei

Nascutla 23 octombrie 1868, la R&mnicu
Sarat, Nicolae Minovici provenea dintr-o
familie numeroasa, influentatd puternic
de stiinta prin fratii sai Mina si Stefan. A
cochetat initial cu artele, insa, sub indem-
nul lui Mina, a ales sa dea la Medicina. Ca
student, s-a remarcat prin seriozitate si prin
curaj: in 1896, a reusit identificarea unui
hot dupa urmele lasate de maini — prima
recunoastere criminalistica din Romania
pe baza analizarii amprentelor.

In anul 1898 si-a sustinut doctoratul
cu lucrarea ,Tatuajele in Romania”, dupa
ce a studiat peste 15.000 de tatuaje de pe

cadavre. Intre 1899 si 1901 si-a completat
pregatirea la Berlin, la Institutul de Ana-
tomie Patologica si la Spitalul ,Moabit”.

Lucrarea sa din 1904, ,Studiu asupra
spanzurarii’, ramane unica in literatura
medicala romaneasca. Pentru a intelege
ce simte un om aflat in streang, Minovici
a recurs la metode extreme: s-a spanzurat
de 12 ori, cu ajutorul unor colaboratori,
pentru cateva secunde. Apoi, si-a notat

¥

senzatiile — halucinatiile, socul electric
resimtit Tn corp etc. —, totul Tn numele
stiintei si al adevarului.

In anul 1906, dupa modelul vienez,
a fondat prima Societate de Salvare din
Balcani, punand in circulatie prima ambu-
lanta dotata cu personal medical. Timp de
trei decenii, a sustinut activitatea aproape
exclusiv din resurse proprii. Tot lui i se
datoreaza primul spital de urgentd din

primar la Baneasa, unde a sprijinit elevii prin
burse si pe cei nevoiasi prin ajutoare directe.

Si-a donat casa, colectia de arta si
o parte din avere Primariei Bucuresti si
asociatiilor caritabile. iIn anul 1905 a in-
fiintat propriul Muzeu de Arta Nationala,
unde a adunat obiecte de arta populara
si icoane vechi, dovada a pasiunii sale
pentru cultura traditionala.

Mostenirea lui Nicolae Minovici

In ultimii ani de viata, a militat impo-
triva imposturii medicale si a ocultismului,
avertizdnd asupra pericolelor sociale si
psihologice. S-a stins in 1941, rapus de
un cancer de laringe, probabil agravat de
experimentele sale tineresti.

Astazi, numele lui Nicolae Minovici
ramane sinonim cu spiritul de pionierat in
medicina legald, in serviciile de urgenta si
in filantropie. Dar, la fel de important, el a
fost un om care a inteles valoarea meseriei
si a Tncurajat pe cei simpli si deznadajduiti
sa Tsi gaseasca demnitatea prin munca. Tn
acest fel, chiar fara sa fie parte efectiva
din miscarea sau structurile cooperatiste,
Minovici poate fi considerat un vizionar al
caii cooperatiste Tn tara noastra.

L.TEODORESCU
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Chipuri de sfinti in coaja de lemn

In preumblarile noastre, ce au drept scop reliefarea
frumusetilor unice ale acestor plaiuri, ca si evidentierea
calitatilor specifice ale mestesugului romanesc, am ajuns in
zonele de basm ale Argesului. Relief in trepte, cu munti la
nord (Fagaras, lezer, Ghitu-Frunti), cu dealuri si depresiuni
(Subcarpatii Argesului, Podisul Cotmeana si Candesti),
cu intinse campii in Sud, alaturi de chei, defilee, circuri,
vai si lacuri glaciare, toate arata ca o cetate construita
si sculptata de mainile maiestre ale Titanilor de altadata.
Padurile de stejar, fag, conifere, pajistile — subalpine si
alpine —, bogatiile solului, apele cristaline ale Argesului,
Valsanului si Raului Doamnei sunt daruri pentru locuitorii
acestor meleaguri. $i nu numai!

Mestesugul, se stie, este Tmbinarea talentului cu
puterea de munca si cu dorinta de a face lucruri frumoase
si utile pentru oameni, pentru sufletul lor. Toate acestea
ies n relief si cand rostesti numele mesterului popular
Zizica Mihai. A invatat primele notiuni de sculptura de
mult timp. S-a simtit chemata de puritatea si speranta
credintei. Sculpteaza chipuri de sfinti in coaja de lemn,
pe care apoi le picteaza. Traditia mestesugareasca si-a
pus amprenta asupra creatiei sale. Provine dintr-o familie
adanc inradacinata in traditile zonei Argesului. Tatal,
,bun la toate in gospodarie”, mama, cunoscuta creatoare
de costume populare, au modelat-o pentru viati: ,imi
placea sa 1i vad pe fiecare cum lucreaza. Erau pasionati
de munca lor, iar din mainile lor iesea aur curat. Tata a
fost un mester priceput la toate, In timp ce mama era o
tesatoare desavarsita. Pentru mine, ei au fost cel mai bun
model in viata. Talentul de la ei il mostenesc”.

Zizica Mihai practica o meserie pe care nu oricine o
poate face: sculpteaza in lemn. Dupa absolvirea Liceului
de Prelucrare a Lemnului din Rucar a lucrat mai bine de
opt ani la o cooperativa producatoare de mobila. Sculpta
ornamente pentru biblioteci, dulapuri, scaune, galerii pentru
perdele, rame de oglinzi. Acolo si-a facut cu adevarat
ucenicia. Sufletul insa 1i spunea ca poate mai mult. S-a
apucat sa sculpteze — pe cont propriu si din propria-i
simtire — icoane, dupa ce avusese un vis relevant: ,intr-o

noapte de toamna trista, l-am visat pe lisus Hristos. Intindea
mainile spre mine, dintr-o coaja de lemn, pe care eu o
lucram. Era ca o binecuvéntare, pe care mi-a dat-o, ca
sa pot face icoane. De atunci, tot ce am lucrat a iesit din
suflet, ca o menire”.

Este nelipsita de la targurile mestesugaresti organizate
in tara. Este invitata si peste hotare. A participat la expozitii
si targuri in Dubai, la Madrid, in Slovenia si pe alte
meleaguri, ducand peste tot faima mestesugului romanesc.
Jimi place foarte mult ceea ce fac. Sculptura in lemn si
pictatul icoanelor sunt viata mea, echilibrul meu de fiecare
zi. Nu este o meserie din care sa te pofi imbogati, insa,
daca ai talent, i{i asigura un trai decent. Nu am copii, insa
meseria mea a suplinit lipsa lor. Este o minune pe care
Dumnezeu mi-a dat-o si pe care vreau sa o fac cunoscuta
in lumea intreaga”, povesteste mesterul popular.

Coaja de arbori, mestesug si daruire. lata ce ofera
mesterita argeseanca. Apreciaza mai ales coaja de plop:
are unicitate si profunzime, se modeleazad usor. Dar
foloseste si teiul, stejarul, ciresul si nucul. Toate au calitatile
lor. Depinde, desigur, de fiecare creator cum simte viata
lemnului si a scoartei sale. Pentru Zizica Mihai arta e
armonie intre indemanare, frumos si spiritualitate.

LIA PINTILIE

Ce stim sau nu despre tara noastra

Sunt drumetii pe care le facem in viata noastra si care
au menirea de a fi mai mult decat atat. Sunt drumetii pe
care le facem in care descoperi ca viata este poate mai
mult decat ce ai trait pAna acum. Si uneori nu este nevoie
decat de un munte care s& te urce spre nori si... liniste. Tn
judetul Alba, la o altitudine de 1.100 metri, Muntii Apuseni
prind in stramtoarea lor unul dintre cele mai frumoase sate
pe care le-am vazut vreodata, Ghetari. Drumul catre acest
catun te poarta din centrul comunei Garda de Sus, pe
Cheile Ordancusei, acolo unde natura face inca o demon-
stratie de fortd si maiestrie. Coloane masive de stanca,
golase sau dimpotriva captusite cu muschi si licheni, pe la
poalele carora curge raul Ordancusa, strajuiesc drumul. La
intrarea pe chei se poate vizita pestera Poarta lui lonele,
dezvaluita de o ravena uriasa de 17 metri care se deschide

in stanca. Dupa cateva minute prin labirintul de roca al
cheilor, peisajul se imblanzeste. Incep véile adanci sau
domoale, pline de farmec.

Numele satului Ghetari vine de la ghetarul Scarisoara.
Pestera adaposteste cel mai mare bloc de gheatd sub-
teran din lume. El are 120.000 de metri cubi de gheata
cu o grosime de 20 metri. Vechimea stratului se apropie
de 4000 de ani. Multe dintre pesterile de gheatd de pe
Glob pot fi admirate doar in sezonul rece, insa Ghetarul
de la Scarisoara rezista intreg anul datorita conditiilor
specifice acestui loc. Formarea ghetii din aceasta pestera
nu este datorata temperaturilor scazute, ci unui regim de
ventilatie, unic in lume, care stimuleazd mentinerea unui
topoclimat subteran asemanator erei glaciare. Vara, aerul
cald din afara patrunde foarte putin in interiorul pesterii,
iar iarna, aerul rece reuseste sa evacueze rapid caldura
din pestera. Aceasta 1i permite ghetarului sa aiba un volum
stabil tot timpul.

Satul Ghetari are o energie aparte izvorata din linistea
in care este cufundat. Desi sute de turisti ajung in acest
catun, solemnitatea si linistea muntelui se pastreaza pentru
ca este mai mult decat un sat turistic. Este un loc spiritual
in care te poti reconecta cu natura si poti descoperi traiul
simplu, nesofisticat al oamenilor de aici. Ei respecta natura
si nu pentru ca sunt fortati sau pentru ca li se ,predau”
lectii despre comuniunea cu ea, ci pentru ca inteleg ca asa
este firesc. In casutele lor modeste remarci cat de putine
lucruri iti sunt de fapt necesare pentru a trai.

Poate ca niciunde in Romania nu exista o zona in care
legatura dintre oameni si natura sa fie atat de profunda
si de intensa ca aici, in Tara Motilor. Tara Motilor nu e
o tard, ci mai degraba o lume. O lume care, desi nu are
niste limite clare, simti unde incepe si unde se sfarseste,

dupa atmosfera locului. LICA POTENKIN

Femei de treaba

ORIZONTAL: 1) Una cu forta de atractie 2) Vorbe de
bine — Baza de lansare 3) Face invarteli cu puii — Capete de |3
hat! 4) Acuze... la gazeta! — Preventii... canine 5) Mirosuri [Z
specifice — Dat pe garantie 6) Turlda — Musca la balta
7) Coada de biban! — Vor sa para femei de treaba 8) O crede
toata lumea pe cuvant — Pierdere neplanificata 9) Au sporul [g
de munca asigurat 10) Grup de fluiere — Conducta sangerie.

VERTICAL: 1) Schimbul de la uzina — Gloaba 2) Mancare
din pamant 3) Un om din...Banat — Zer! — Mai e pana maine |8
4) Aduc la infatisare 5) Un anisor... peltic — Méandrie fara
judecata 6) Referitoare la urechi — Coada de topor! 7) Tine de
urat — Magnet pentru infractori 8) Apel la catalog! — Se urca [10
pe pereti 9) Mancate de pofta 10) A face cruce pe strada.

1 2 3 4 5 6 7 8 10
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ANIVERSARI

Zodla: FECIOARA

23 august
® FLORIN SIRCU, presedinte al SCM CONSTRUCTORUL Piatra

Neamf o MARIAN TOMA, presedinte al SCM SARGUINTA Térgoviste
o CORNELIA GAVRIL, presedinte al SCM MUNCA Roman e |ONELA
DANIELA PETRIC, sef contabil al SCM IGIENA Alba lulia @ POMPILIU [ONUT
CRUCERU, presedinte al Soc. Coop. METAL LEMN CHIMIE Caracal @ ELENA-ALINA
ARMASESCU-FUSA, director al Liceului Tehnologic UCECOM ,Spiru Haret” Constanta.

24 august
@ |ULIANA ORBAN, presedinte al UJCM Sibiu @ ADRIANA ION, contabil sef al SCM
IMBRACAMINTEA Bucuresti ® MARIA OPRIS, contabil sef al SCM VIITORUL Zalau.

26 august

o |OAN BODESCU, presedinte al SCM PRODCOM Alba lulia  MARIA COSTACHE,
contabil sef al SCM DELTA Tulcea o ELENA LIA GHERGHEL, contabil gef al Soc.
Coop. MURESUL DAVA din Deva e |IONELA VACUTA, contabil sef al SCM MULTI
SERVICE Craiova e IONUT VALENTIN STANCA, contabil sef al UJCM Olt.

27 august ;

o EUGENIA GABRIELA IANCOVICI, sef contabil al SCM STARUINTA Craiova.

28 august

o CONSTANTA VASILE, contabil sef al SCM SERVIPREST Urziceni.

29 august

o DANA MORARAS, presedinte al SCM CONSTRUCTORUL Medias e PASZTOR
CIABA |0SIF, presedinte al SCM ARTEX Cluj-Napoca e LUMINITA MUNTEANU,
contabil sef al SCM IGIENA Constanta @ DENISA GEORGESCU, presedinte al SCM
ARTCONF Pitesti ® IRINA PARDOSAN, contabil sef al SCM PRESTAREA Focsani.

30 august

o NICOLAE ZAMFIR CIOCOTOIU, presedinte al SCM DERMA-LUX Craiova
o ADINA SIGHIARTAU, contabil sef al SCM PROGRESUL Reghin.

31 august

o CAMELIA I0VU, vicepresedinte al SCM DRUM NOU Targu Jiu.

1_septembrie

o RITTA MUNTEAN, presedinte al SCM IGIENA Alba lulia @ DANA VASIU,
contabil sef al SCM SURIANU Cugir e CORNELIA HUDA, contabil sef al COOP.
STRAJA Lupeni e EUGENIA MONDOC, sef contabil al SCM INFRATIREA Blaj
o NICOLETA OPREA, contabil sef al SCM IGIENA Bréila.

2 septembrie

o DANITA MIHAILOV, contabil sef al Soc. Coop. UNIREA Timisoara.

4 septembrie

o BEKE GABOR IMRE, presedinte al Asociatiei Teritoriale a Societatii Cooperative
Mestesugaresti Harghita.

5 septembrie

o |OAN RUSU, presedinte al Soc. Coop. CONSTRUCTORUL Satu Mare.

6 septembrie

o OCTAVIAN STANEIU, presedinte al SCM VIITORUL SOCOM Fagaras  FLOARE
GAL, contabil sef al UJICM Maramures ® ADRIAN DANIEL CHIRIAC, presedinte al
UJCM Galati ® NILGHIUN MENAGI, director ,HEFAISTOS” Mamaia.

7_septembrie ;

o VICTOR OLAR, presedinte al SCM SACELEANA Sécele e IOAN COSMA,
presedinte al SCM MODA Cluj-Napoca.

8 septembrie

o RODICA REDNIC, sef contabil al Soc. Coop. CARTONAJUL Satu Mare.

9 septembrie o

o MIOARA FLORENTINA DINU, contabil sef al SCM RASARITUL Alexandria
o ALINA CRISTINA SERBAN, contabil sef al SCM EVA-LUX Galatj.

10 septembrie ;

o |ON EPURE, presedinte al AJSCOM Teleorman e BOGLARKA TAUT, pre-
sedinte al SCM RECORD din MARGHITA — Bihor e MIHAELA DARIE, contabil
sef al SCM UNIREA Galati ¢ DANIELA BALASOIU, administrator unic al SCM
INDEPENDENTA Calafat.

11 septembrie . ;

e ANTONIO MARIUS CHIRIAC, contabil sef al SCM INFRATIREA Galati
o GEORGETA ISTRATESCU, contabil al SCM MUNCITOAREA Topoloveni.

12 septembrie -

o MARIA FARCA, presedinte al Soc. Coop. BANATEANUL Sénnicolau Mare.

14 _septembrie

o VIOARA TRAISTARU, presedinte al SCM PRODCOM VIITORUL Bréila ® LAURA
MIRELA GAGU, presedinte al SCM 1 DECEMBRIE Braila e VOICHITA FLORICA
PAL, contabil sef al SCM ELECTROMETAL Baia Mare e CLAUDIA STAN, contabil
sef al Liceului Tehnologic UCECOM ,Spiru Haret” Ploiesti.

17 _septembrie

o |OAN LAZA, presedinte al UJCM Bihor.

18 septembrie . o

o PREDA GEBAILA, presedinte al SCM IMBRACAMINTEA Bucuregti @ DAN BUSU,
presedinte al SCM AMATEX Campina e CATALIN NISTORESCU, administrator unic
al SCM 1 IUNIE Navodari ® DORIN CIULA, contabil sef al Soc. Coop. URANIA
2005 Satu Mare  ADONIA MACOVEI, contabil sef al SCM PROGRESUL Térgoviste
o GEORGETA CAMELIA BOZINTAN, contabil sef al ATCOM SCM Baia Mare.

19 septembrie

o DANA-LUCIA INCZE, presedinte al SCM VIITORUL Zalau e LUMINITA JULIETA
IOANITIU, presedinte al SCM PRESIN Sinaia ¢ RODICA LUMINITA TUDORACHE,
presedinte al SCM ARTA Targoviste e LILIANA DIMITRIU, contabil sef al SCM
ARTA MODEI Focsani.

20 septembrie

o |OAN BOZGA, presedinte al Soc. Coop. IGIENA Timisoara  CONSTANTA
NEICUT, sef contabil al SCM MUNCA COLECTIVA Tr. Magurele.

21 septembrie o

o AURICA ION BOROBAR, presedinte al SCM VIITORUL CARASAN Resita
o GEORGE DRAGAN, presedinte al SCM AUTOMECANICA Galati o ILEANA
CODREANU, director al Centrului de calificare/recalificare profesionald a adulilor
- Liceul Tehnologic UCECOM ,Spiru Haret” Braila  MIRELA CALUSARU, contabil
sef al Liceului Tehnologic UCECOM ,Spiru Haret” din Craiova.

22 septembrie . .

_® PETRICA GHETU, presedinte al SCM MUNCA $I ARTA Bucuresti o EMILIA
MARGINEAN, presedinte al SCM UNIREA Sebes e CONSTANTIN BOGDAN
JUGRAVU, presedinte al SCM DRUM NOU Tg. Jiu ® DUMITRU GHERGHINA,
administrator unic al SCM TEHNIUM Constanta e VICTORIA ROMAN, contabil
sef al UJ-SCOM Timig e MARIA GABRIELA VISAN, contabil sef al SCM OLTUL
VALCEA Rm. Valcea.
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